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und dem Hansa-Gymnasium Hansestadt Stralsund. (/

Der Schiiler/die Schiilerin Jo shve  (ewin Teihe der Klasse 10£
absolviert in der Zeit vom 27. April bis 13. Mai 2026 in der o.g. Einrichtung ein Schiilerpraktikum.

Der Einsatz ist an g&,,u;c ///'60;‘4 / Mé\ /fﬂ%—é/

folgenden Arbeitsplitzen
vorgesehen:
ggf. abweichende Adresse

Betreuer: Frau/Herr (D&L\J‘/( C}ﬁ&/Z/L
Telefonnummer: @7 7%;4 S] S?; 75/

Die Arbeitsplétze entsprechen dem Arbeitsschutz.

Fir das Praktikum gilt die betriebliche Arbeitszeitregelung, wobei die Schiiler nur 7 Stunden téglich bei Einhaltung von 60
Minuten Pausenzeit zur praktischen Arbeit herangezogen werden diirfen. Die wéchentliche Arbeitszeit betragt somit bis zu 35
Stunden und liegt Montag bis Freitag in der Zeit von 7:00 bis 18:00 Uhr. Die verbleibende Arbeitszeit verwenden die
Schillerinnen und Schiiler fiir die Anfertigung der Prisentationen. Die Schiilerinnen und Schiiler diirfen keine Tatigkeiten
ausfiihren, die nach Jugendarbeitsschutzgesetz fiir lugendliche verboten sind.

Das Praktikum ist eine Form des Unterrichts und unterliegt der Schulpflicht. Eine Entlohnung erfolgt nicht.

Das Betriebspraktikum dient der Vervollkommnung von Wissen und Kénnen. Wihrend des Praktikums kann der Schiiler durch
eigene Tatigkeit an einem oder verschiedenen Arbeitsplatzen einen Einblick gewinnen in den Aufbau eines Betriebes, seinen
wirtschaftlichen Zweck, die organisierte Zusammenarbeit der Betriebsangehérigen, die fiir ihre Tatigkeit erforderlichen
Ausbildungen, die sozialen Belange und die Verflechtung des Betriebes mit anderen Betrieben oder staatlichen Institutionen.
Das Praktikum soll die Schiilerin/den Schiilern bei ihrer/seiner Studien- bzw. Berufswahl unterstiitzen.

Seitens der Schule wurden die Schiilerinnen und Schiiler iiber die Gefahren auf dem Schulweg belehrt. Die aktenkundige
Belehrung iiber den Arbeits-, Unfall- und Brandschutz, Verhaltensweise im Betrieb sowie fiir die speziellen Beobachtungen und
Tatigkeiten erfolgt durch die Betreuenden im Unternehmen.

Die Schilerin bzw. der Schiiler verpflichtet sich, alle Hinweise genau zu beachten, nur auftragsgemaBe Tatigkeiten
durchzufiihren und mit anvertrautem Gerit und Material sorgsam umzugehen.

Alle Schiilerinnen und Schiiler sind iiber den Schultriger gegen Arbeitsunfille versichert.

Bei Krankheit sind Betrieb und Schule am gleichen Tag durch die Erziehungsberechtigten zu
benachrichtigen.
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Hansa-Gymnasium Hansestadt Stralsund

Stralsund, 05.09.2025

Sehr geehrte Damen und Herren,

auf der Grundlage der Verwaltungsvorschrift zur Berufsorientierung an aligemein bildenden Schulen vom
29. Januar 2025 fiihren die Schiler der 10. Klassen des Hansa-Gymnasiums in der Zeit
vom 27. April bis 13. Mai 2026 ein unentgeltliches Schiilerbetriebspraktikum durch.

Dieses Praktikum soll den Schiilerinnen und Schiilern einen wirklichkeitsnahen Einblick in die Wirtschafts-
und Arbeitswelt vermitteln.

Das Betriebspraktikum ist gem3R § 7 des Schulgesetzes eine Schulveranstaltung im Rahmen des
Bildungsauftrags der Schule. Die Schiiler unterliegen wihrend der Zeit des Praktikums der gesetzlichen
Unfallversicherung. lhnen wird durch den kommunalen Schadensausgleich Deckungsschutz fiir Haftpflicht
und Sachschidden gewihrt.

Der Schule obliegt es wahrend des Praktikums, Kontakt zum Praktikumsbetrieb zu halten und die Schiiler
am Arbeitsplatz zu besuchen. Aus schulorganisatorischen Griinden kénnen diese Besuche durch die
verantwortlichen Lehrkréfte unangekiindigt erfolgen. Ist diese Vorgehensweise in lhrem Unternehmen
nicht méglich bzw. nicht erwiinscht, vermerken Sie dies bitte zusitzlich auf dem Praktikumsvertrag.

Wir bitten Sie, die Schiilerinnen und Schiiler zu unterstiitzen und sie fiir die Zeit des Praktikums in lhrem
Betrieb bzw. Ihrer Einrichtung aufzunehmen.

Antrage auf Freistellungen entscheiden Sie bitte in eigener Verantwortung.

Geben Sie bitte am Ende des Praktikums den Schiilerinnen und Schiilern eine kurze Einschatzung ihrer
Leistung in Form des Zertifikats. Den Vordruck bringt die Schiilerin/ der Schiler zu Beginn seines
Praktikums mit.

Vielen Dank fiir lhre Bemiihungen.
Kontaktlehrer ist Felix Engelbrecht.

Fur notwendige Riicksprachen ist er unter Tel.: 03831-2896 -14 bzw. -20 zu erreichen.

Mit freundlichen GriiRen

Felix Engelbrecht
Koordinator

Anlage: Bewerbungsschreiben
Praktikumsvertrag in zweifacher Ausfertigung



